
  

様式第２号の１－①【⑴実務経験のある教員等による授業科目の配置】 
 
※大学・短期大学・高等専門学校は、この様式を用いること。専門学校は、様式第２号の１

－②を用いること。 
 

学校名 千葉大学 
設置者名 国立大学法人千葉大学 

 

 

１．「実務経験のある教員等による授業科目」の数 

学部名 学科名 

夜間･

通信

制の

場合 

実務経験のある 

教員等による 

授業科目の単位数 

省令

で定

める

基準

単位

数 

配

置

困

難 
全学

共通

科目 

学部

等 

共通

科目 

専門

科目 
合計 

国際教養学部 国際教養学科 夜 ・

通信 

  140 140 13  

文学部 人文学科 夜 ・

通信 

 802 802 13  

法政経学部 法政経学科 夜 ・

通信 

 516 516 13  

教育学部 学校教員養成課

程 

夜 ・

通信 

 439 439 13  

小学校教員養成

課程 

夜 ・

通信 

 279 279 13  

中学校教員養成

課程 

夜 ・

通信 

 277 277 13  

特別支援教育 

教員養成課程 

夜 ・

通信 

 132 132 13  

幼稚園教員養成

課程 

夜 ・

通信 

 14 14 13  

養護教諭養成課

程 

夜 ・

通信 

 63 63 13  

理学部 数学・情報数理学

科 

夜 ・

通信 

 42 42 13  

物理学科 夜 ・

通信 

67 67 13  

化学科 夜 ・

通信 

86 86 13  

生物学科 夜 ・

通信 

176 176 13  

地球科学科 夜 ・

通信 

68 68 13  

工学部 総合工学科 夜 ・

通信 

 791 791 13  



  

園芸学部 園芸学科 夜 ・

通信 

 245 245 13  

応用生命化学科 夜 ・

通信 

127 127 13  

緑地環境学科 夜 ・

通信 

242 242 13  

食料資源経済学

科 

夜 ・

通信 

128 128 13  

医学部 医学科 夜 ・

通信 

  218  218 19  

薬学部 薬学科 夜 ・

通信 

 369 369 19  

薬科学科 夜 ・

通信 

278 278 13  

看護学部 看護学科 夜 ・

通信 

 162 162 13  

（備考） 

・本学のカリキュラム構成上、全学共通科目と学部等共通科目を厳密に区別すること

が困難なこと、及び各分野の実践的教育を学生に提供するという実務経験のある教員

による授業の実施の趣旨に鑑み、実務経験をより実践的教育へ活用することができる

専門科目のみを集計対象とした。 

・教育学部については、1・2・3年は新課程、4年は旧課程について計上。 

 

 

２．「実務経験のある教員等による授業科目」の一覧表の公表方法 
千葉大学ホームページ内のシラバス関連のコンテンツを掲載したページにおいて公開す

る。（URL: https://www.chiba-u.ac.jp/campus-life/syllabus/index.html） 

 

 

３．要件を満たすことが困難である学部等 

学部等名 

（困難である理由） 

 

  



  

様式第２号の２－①【⑵-①学外者である理事の複数配置】 
 
※ 国立大学法人・独立行政法人国立高等専門学校機構・公立大学法人・学校法人・準学校

法人は、この様式を用いること。これら以外の設置者は、様式第２号の２－②を用いる

こと。 
 

学校名 千葉大学 
設置者名 国立大学法人千葉大学 

 

 

１．理事（役員）名簿の公表方法 
千葉大学ホームページ 

https://www.chiba-u.ac.jp/general/management/administrative_staff.html 

 

 

２．学外者である理事の一覧表 

常勤・非常勤の別 前職又は現職 任期 
担当する職務内容 

や期待する役割 

常勤 
国立大学法人（他法

人）役員（前職） 

令和 3年 4月 1日 

～ 

令和 5年 3月 31日 
研究 

常勤 
国立大学法人（他法

人）役員（前職） 

令和 3年 4月 1日 

～ 

令和 5年 3月 31日 
総務（事務局長） 

非常勤 弁護士（現職） 
令和 3年 4月 1日 

～ 

令和 5年 3月 31日 
法務 

非常勤 
株式会社代表取締役

（現職） 

令和 3年 4月 1日 

～ 

令和 5年 3月 31日 
経営・基金 

（備考） 

 

  



  

様式第２号の３【⑶厳格かつ適正な成績管理の実施及び公表】 

 

学校名 千葉大学 

設置者名 国立大学法人千葉大学 

 

 

○厳格かつ適正な成績管理の実施及び公表の概要 

１．授業科目について、授業の方法及び内容、到達目標、成績評価の方法

や基準その他の事項を記載した授業計画書(シラバス)を作成し、公表し

ていること。 
（授業計画書の作成・公表に係る取組の概要） 

 

シラバスを全科目において作成するとともに、各回の授業内容をはじめ、科目の到

達目標、授業形態、事前・事後学修の内容及び成績評価の方法・基準等を記載し、千

葉大学ホームページで公開する等の方法で学生に周知している。 

 

授業計画書の公表方法 
千葉大学ホームページ 

https://www.chiba-u.ac.jp/education/index.html 

２．学修意欲の把握、試験やレポート、卒業論文などの適切な方法により、

学修成果を厳格かつ適正に評価して単位を与え、又は、履修を認定して

いること。 



  

（授業科目の学修成果の評価に係る取組の概要） 

 
「『千葉大学の教育・研究』に対する意識・満足度調査」や授業評価アンケート（部

局ごと）等の調査を行い、学習成果の把握や授業改善を進めている。なお、授業評価

アンケートは、授業担当教員に対し、学生が直接コメントを送ることができる仕組み

となっている。 

 また、卒業論文、卒業研究等の卒業時の学習成果の把握に加え、大学負担により

TOEFL試験、 TOEIC試験を受験する機会を設けるとともに、一定以上のスコアを単位

認定要件とするなど、外部試験を利用した取組みも進めている。 

（令和２年度は，新型コロナウイルス感染症拡大防止のため，TOEFL試験、 TOEIC試

験の全学実施は見送り，各学部ごとの実施とした。） 

３．成績評価において、ＧＰＡ等の客観的な指標を設定し、公表するとと

もに、成績の分布状況の把握をはじめ、適切に実施していること。 
（客観的な指標の設定・公表及び成績評価の適切な実施に係る取組の概要） 

 

成績管理については、ＧＰＡ制度を全学的に導入することにより、学生に対するき

め細やかな履修指導、学生自身による学習習熟度の把握等に活用している。 

 

≪概要≫  

秀：４.０、優：３.０、良：２.０、可：１.０、不可：０と換算し、それぞれに修得

単位数を乗じた合計数を、総履修登録単位数で割る。（最大４．０） 

 

客観的な指標の 

算出方法の公表方法 

千葉大学ホームページ 

https://www.chiba-u.ac.jp/campus-

life/syllabus/files/kubun_gpa.pdf 

４．卒業の認定に関する方針を定め、公表するとともに、適切に実施して

いること。 



  

（卒業の認定方針の策定・公表・適切な実施に係る取組の概要） 

大学における学位授与の全学方針と、これに即した各学部における学位授与の方針

とを定め、すべてを WEBにより公開を行うとともに、毎年度見直しを実施している。 

また、卒業の認定においては、在籍要件、卒業要件単位修得状況の確認を、教務委

員会、教授会等にて実施している。 

 

卒業の認定に関する 

方針の公表方法 

千葉大学ホームページ 

https://www.chiba-

u.ac.jp/education/policy/degree.html 
 

  



  

様式第２号の４－①【⑷財務・経営情報の公表(大学・短期大学・高等専門学校)】 
 
※大学・短期大学・高等専門学校は、この様式を用いること。専門学校は、様式第２号の４

－②を用いること。 
学校名 千葉大学 

設置者名 国立大学法人千葉大学 

 

 

１．財務諸表等 
財務諸表等 公表方法 

貸借対照表 https://www.chiba-u.ac.jp/general/disclosure/announce/finance.html#n 
収支計算書又は損益計算書 https://www.chiba-u.ac.jp/general/disclosure/announce/finance.html#n 

財産目録 - 
事業報告書 https://www.chiba-u.ac.jp/general/disclosure/announce/finance.html#n 
監事による監査報告（書） https://www.chiba-u.ac.jp/general/disclosure/announce/finance.html#n 

 

 

２．事業計画（任意記載事項） 

単年度計画（名称：令和 3 年度計画       対象年度：令和 3 年度） 

公表方法：千葉大学ホームページ（1.中期目標・中期計画・年度計画） 
https://www.chiba-u.ac.jp/general/disclosure/announce/plan.html 
中長期計画（名称：第 3 期中期目標、第 3 期中期計画 対象年度：平成 28～令和 3 年度） 

公表方法：千葉大学ホームページ（1.中期目標・中期計画・年度計画） 
https://www.chiba-u.ac.jp/general/disclosure/announce/plan.html 

 

 

３．教育活動に係る情報 

（１）自己点検・評価の結果 
公表方法：千葉大学ホームページ（7.学校教育法第 109条に基づく自己点検・評価） 

https://www.chiba-u.ac.jp/general/disclosure/announce/index.html 

 

 

（２）認証評価の結果（任意記載事項） 
公表方法：千葉大学ホームページ（8.認証評価に関する評価結果） 

https://www.chiba-u.ac.jp/general/disclosure/announce/index.html 

 

  



  

（３）学校教育法施行規則第 172条の２第 1項に掲げる情報の概要 

 

①教育研究上の目的、卒業の認定に関する方針、教育課程の編成及び実施に関す

る方針、入学者の受入れに関する方針の概要 
学部等名  

教育研究上の目的（公表方法：公表方法：千葉大学ホームページ 

https://www.chiba-u.ac.jp/general/disclosure/teaching/list.html） 

（概要） 

 

本学は教育基本法の精神に則り、広く知識を授け人格の陶冶を図るとともに、深く専

門の学芸を教授研究し、大学院においては、学術の理論及び応用を教授研究してその

深奥を究め、以て文化の進展に寄与する有為な人材を養成することを目的とする。 

卒業の認定に関する方針（公表方法：千葉大学ホームページ 

https://www.chiba-u.ac.jp/education/policy/degree.html） 

（概要） 

 

「自由・自立の精神」 

・自立した社会人・職業人として、自己の設定した目標を実現するために自ら新しい

知識、能力を獲得でき、自己の良心に則り社会の規範やルールを尊重して高い倫理

性をもって行動できる。 

 

「地球規模的な視点からの社会とのかかわりあい」 

・自己の専門領域の社会的、文化的位置づけを理解し、自己の専門的能力を地球社会

と地域社会の持続的な発展のために役立てることができる。 

 

「普遍的な教養」 

・国内外の多様な文化・価値観、社会、自然、環境について深く理解し、人類や社会が

直面する課題について主体的な認識と判断力をもって取り組むことができる。 

 

「専門的な知識・技術・技能」 

・専門領域に関して体系的に修得した知識・技術・技能をもとに、直面する状況にお

ける問題解決に向けた実証的・論理的思考を展開し、イノベーション創出につなげ

ることができる。 

 

「高い問題解決能力」 

・専門領域の事項も含めて、他者と考えや情報を共有でき、それに基づいて協調・協

働して行動し、主体的学修を通じて問題解決に取り組み、解決の方向性を提案する

ことができる。 
 

教育課程の編成及び実施に関する方針（公表方法：千葉大学ホームページ 

https://www.chiba-u.ac.jp/education/policy/curriculum.html） 

（概要） 

 

「自由・自立の精神」 

・学生が自ら設定した目標の達成に向けて、継続的に自己を評価・検証しつつ主体的

な学修を可能とする教育課程を編成し、提供する。 

・専門職業人としての倫理教育を行うとともに、教育課程全般の修学にわたり、社会



  

の規範やルールを尊重する姿勢を涵養する。 

 

「地球規模的な視点からの社会とのかかわりあい」 

・幅広い視野の醸成、批判的精神の涵養、豊かな教養に裏打ちされた全人的な人間性

の陶冶を目的とする普遍教育を提供するとともに、専門導入教育を充実し、それら

を基盤として学生が自己の専門領域を修得する意義を理解できる教育機会を提供す

る。 

・諸課題が地球規模となる時代に対応した教育環境を提供するとともに、地域を支え

る人材育成に取り組む。 

 

「普遍的な教養」 

・国内外の多様な文化・価値観、社会、自然、環境を深く理解し、人類や社会が直面す

る課題に取り組む普遍教育科目を体系的に提供する。 

 

「専門的な知識・技術・技能」 

・専門領域での必須事項を段階的・体系的に修得できる教育課程を編成し、提供する。 

・修得した専門領域での知識、論理的思考や表現の手段を、学生が主体的に活用でき

る実践的教育の機会を効果的に提供する。 

・社会に貢献し、社会を牽引するイノベーション創出のための教育環境づくりを進め

る。 

 

「高い問題解決能力」 

・専門教育とも連携したコミュニケーション教育を提供する。 

・情報通信技術の活用も含め、必要な情報を適切に収集する方法を修得し、情報を適

切に発信することのできる教育の機会を提供する。 

・学生が、グループを単位として、専門領域での問題解決に主体的・能動的に取り組

む教育の機会を提供する。 

・専門領域での問題に関して、社会の要求を踏まえた問題解決を実践できる教育の機

会を提供する。 

 

入学者の受入れに関する方針（公表方法：千葉大学ホームページ 

https://www.chiba-u.ac.jp/exam/gakubu/adpolicy.html） 

（概要） 

 

１千葉大学の求める入学者 

千葉大学は，総合大学として多様な研究・教育組織から構成されており，その知

的環境を十分に利用して，問題解決能力を培い，創造的能力を育み，自発的な精神

を養い，社会と文化の発展とともに，人類の平和と地球環境の保全に貢献する人材

の育成を目指しています。 

 

千葉大学は『つねに，より高きものをめざして』の理念のもと，次のような向上心あふ

れる人の入学を求めています。 

１．現代社会を生きていく人間として欠くことのできない国際的，倫理的，知的な

素養を備え，さらに向上させていこうとする熱意を持つ人 

２．本学での修学について強い好奇心，関心を持ち，問題について自発的に探求し，

問題解決の能力を高めていこうとする意欲を持つ人 

３．本学入学後の修学に必要な基礎学力として十分な知識・実技能力を持つ人 

 

 



  

②教育研究上の基本組織に関すること 
公表方法：千葉大学ホームページ 

https://www.chiba-u.ac.jp/general/management/files/202104soshikizu.pdf                           

 

  



  

③教員組織、教員の数並びに各教員が有する学位及び業績に関すること 

a.教員数（本務者） 

学部等の組織の名称 
学長・ 

副学長 
教授 准教授 講師 助教 

助手 

その他 
計 

－ 12人 － 12人 

国際教養学部 － 
53人 36人 0人 3人 0人 92人 

教育学部 － 
32人 17人 6人 11人 0人 66人 

大学院園芸学研究科 － 
18人 9人 8人 16人 1人 52人 

大学院看護学研究科 － 
16人 22人 1人 6人 0人 45人 

大学院人文科学研究院 － 
34人 16人 0人 6人 0人 56人 

大学院社会科学研究院 － 
38人 20人 3人 1人 3人 65人 

大学院理学研究院 － 
41人 37人 2人 14人 0人 94人 

大学院工学研究院 － 
61人 60人 0人 35人 0人 156人 

大学院医学研究院 － 
46人 38人 40人 73人 0人 197人 

大学院薬学研究院 － 
18人 9人 7人 16人 0人 50人 

附属病院 － 
16人 14人 33人 171人 0人 234人 

その他 － 
56人 48人 25人 77人 0人 206人 

b.教員数（兼務者） 

学長・副学長 学長・副学長以外の教員 計 

 

0人 1,376人 1,376人 

各教員の有する学位及び業績 

（教員データベース等） 
公表方法：千葉大学研究者情報データベース CURT 

http://curt.chiba-u.jp/ 

c.ＦＤ（ファカルティ・ディベロップメント）の状況（任意記載事項） 

本学においては、全学的教育改革を推進する国際未来教育基幹の下に位置づけられているアカデミッ

ク・リンク・センターの下に「FD推進専門委員会」を設置し、ファカルティ・ディベロップメント（FD）

の推進について全学的な取り組みを行っている。主な取り組みとしては、 

 

(1)全学 FD研修会の企画・実施 

(2)各学部・研究科等が実施する部局別 FDの計画策定支援、モニタリング、評価 

(3)FDの推進に資するコンテンツの作成・提供 

 

があげられる。 

 

 

④入学者の数、収容定員及び在学する学生の数、卒業又は修了した者の数並びに

進学者数及び就職者数その他進学及び就職等の状況に関すること 
a.入学者の数、収容定員、在学する学生の数等 

学部等名 
入学定員 

（a） 

入学者数 

（b） 

b/a 収容定員 

（c） 

在学生数 

（d） 

d/c 編入学 

定員 

編入学 

者数 

国際教養学部 90人 91人 101% 360人 413人 115% 0人 0人 

文学部 170人 174人 102% 700人 769人 110% 10人 7人 

法政経学部 370人 370人 100% 1480人 1585人 107% 0人 0人 

教育学部 390人 391人 100% 1575人 1639人 104% 0人 0人 

理学部 200人 204人 102% 800人 885人 111% 0人 0人 



  

工学部 620人 628人 101% 2600人 2772人 107% 60人 62人 

園芸学部 190人 201人 106% 760人 822人 108% 0人 0人 

医学部 117人 118人 101% 712人 716人 101% 0人 0人 

薬学部 90人 95人 106% 430人 448人 104% 0人 0人 

看護学部 80人 82人 103% 340人 332人 98% 10人 0人 

合計 2317人 2354人 101％ 9757人 10381人 106％ 80人 69人 

（備考） 

 

 

b.卒業者数、進学者数、就職者数 

学部等名 

 

卒業者数 進学者数 
就職者数 

（自営業を含む。） 
その他 

国際教養学

部 

79人 

（100％） 

10人 

（12.7％） 

62人 

（78.5％） 

7人 

（8.8％） 

文学部 175人 

（100％） 

16人 

（9.2％） 

132人 

（75.4％） 

27人 

（15.4％） 

法政経学部 

（法経学部含

む） 

375人 

（100％） 

29人 

（7.7％） 

305人 

（81.4％） 

41人 

（10.9％） 

教育学部 424人 

（100％） 

31人 

（7.3％） 

360人 

（84.9％） 

33人 

（7.8％） 

理学部 199人 

（100％） 

119人 

（59.8％） 

63人 

（31.7％） 

17人 

（8.5％） 

工学部 700人 

（100％） 

486人 

（69.4％） 

161人 

（23.0％） 

53人 

（7.6％） 

園芸学部 197人 

（100％） 

73人 

（37.0％） 

101人 

（51.3％） 

23人 

（11.7％） 

医学部 129人 

（100％） 

1人 

（0.8％） 

2人 

（1.5％） 

126人 

（97.7％） 

薬学部 79人 

（100％） 

40人 

（50.6％） 

39人 

（49.4％） 

0人 

（0％） 

看護学部 78人 

（100％） 

3人 

（3.8％） 

74人 

（94.9％） 

1人 

（1.3％） 

合計 
2,435人 

（100％） 

808人 

（33.2％） 

1,299人 

（53.3％） 

328人 

（13.5％） 

（主な進学先・就職先）（任意記載事項） 

富士通，鹿島建設，大和証券，三井住友ファイナンス＆リース，千葉銀行，エヌ・ティ・ティ・コミュニ

ケーションズ など 

（備考） 

 

  



  

 

c.修業年限期間内に卒業する学生の割合、留年者数、中途退学者数（任意記載事項） 

学部等名 

 

入学者数 
修業年限期間内 

卒業者数 
留年者数 中途退学者数 その他 

国際教養学部 90人 

（100％） 

67人 

（74％） 

21人 

（23％） 

2人 

（2％） 

0人 

（0％） 

文学部 181人 

（100％） 

152人 

（84％） 

22人 

（12％） 

7人 

（4％） 

0人 

（0％） 

法政経学部 390人 

（100％） 

324人 

（83％） 

60人 

（15％） 

6人 

（2％） 

0人 

（0％） 

教育学部 423人 

（100％） 

393人 

（93％） 

28人 

（7％） 

2人 

（0％） 

0人 

（0％） 

理学部 214人 

（100％） 

176人 

（82％） 

27人 

（13％） 

11人 

（5％） 

0人 

（0％） 

工学部 643人 

（100％） 

557人 

（87％） 

70人 

（11％） 

16人 

（2％） 

0人 

（0％） 

園芸学部 200人 

（100％） 

180人 

（90％） 

15人 

（8％） 

5人 

（3％） 

0人 

（0％） 

医学部 117人 

（100％） 

111人 

（95％） 

5人 

（4％） 

1人 

（1％） 

0人 

（0％） 

薬学部 85人 

（100％） 

78人 

（92％） 

3人 

（4％） 

4人 

（5％） 

0人 

（0％） 

看護学部 84人 

（100％） 

75人 

（89％） 

6人 

（7％） 

3人 

（4％） 

0人 

（0％） 

合計 
2427人 

（100％） 

2113人 

（87％） 

257人 

（11％） 

57人 

（2％） 

0人 

（0％） 

（備考） 

・編入学者は集計対象外とした。 

・医学部、薬学部薬学科については 2015年入学者を入学者数として計上した。 

・除籍者、及び学外への転出者は中途退学者に含めた。 

 

 

⑤授業科目、授業の方法及び内容並びに年間の授業の計画に関すること 
（概要） 

各学部・学科・コース等にて開設する授業科目、授業の開講期、曜日時限、各回の授業内容

や方法等をシラバスに掲載し、年間の授業計画とともに、授業情報 WEB や冊子を通じて周知し

ている。 

 

 

⑥学修の成果に係る評価及び卒業又は修了の認定に当たっての基準に関すること 
（概要） 

成績管理については、ＧＰＡ制度を全学的に導入することにより、学生に対するきめ細

やかな履修指導、学生自身による学習習熟度の把握等に活用している。 

また、卒業の認定においては、在籍要件、卒業要件単位修得状況の確認を、教務委員会、

教授会等にて実施している。 

学部名 学科名 
卒業に必要となる 

単位数 

ＧＰＡ制度の採用 

（任意記載事項） 

履修単位の登録上限 

（任意記載事項） 

国際教養学部 国際教養学科 124単位 ○有 ・無 単位 

文学部 
人 文 学 科 

行動科学コース 
124単位 ○有 ・無 単位 



  

人 文 学 科 

歴史学コース 
124単位 ○有 ・無 単位 

人 文 学 科 

日本・ユーラシア

文化コース 

124単位 
○有 ・無 

単位 

人 文 学 科 

国際言語文化学コ

ース 

124単位 
○有 ・無 

単位 

法政経学部 法政経学科 124単位 ○有 ・無 単位 

教育学部 

学校教員養成課程 
小学校コース 

126単位 ○有 ・無 単位 

学校教員養成課程 
中学校コース 

126単位 ○有 ・無 単位 

学校教員養成課程 
小中専門教科 

コース 

126単位 
○有 ・無 

単位 

学校教員養成課程 
英語教育コース 

126単位 ○有 ・無 単位 

学校教員養成課程 
特別支援教育 

コース 

126単位 
○有 ・無 

単位 

学校教員養成課程 
乳幼児教育コース 

126単位 ○有 ・無 単位 

学校教員養成課程 
養護教諭コース 

126単位 ○有 ・無 単位 

理学部 数学・情報数理

学科 

126単位 ○有 ・無 単位 

物理学科 131単位 ○有 ・無 単位 

化学科 134単位 ○有 ・無 単位 

生物学科 126単位 ○有 ・無 単位 

地球科学科 127単位 ○有 ・無 単位 

工学部 総合工学科 
建築学コース 

130単位 ○有 ・無 単位 

総合工学科 
都市環境 

システムコース 

130単位 ○有 ・無 単位 

総合工学科 
デザインコース 

130単位 ○有 ・無 単位 

総合工学科 
機械工学コース 

130単位 ○有 ・無 単位 

総合工学科 
医工学コース 

130単位 ○有 ・無 単位 

総合工学科 
電気電子工学 

コース 

130単位 ○有 ・無 単位 

総合工学科 
物質科学コース 

130単位 ○有 ・無 単位 

総合工学科 
共生応用化学 

コース 

130単位 ○有 ・無 単位 

総合工学科 
情報工学コース 

130単位 ○有 ・無 単位 

園芸学部 園芸学科 124単位 ○有 ・無 単位 



  

応用生命化学科 124単位 ○有 ・無 単位 

緑地環境学科 124単位 ○有 ・無 単位 

食料資源経済 
学科 

124単位 ○有 ・無 単位 

医学部 医学科 
（一般枠） 

192単位 ○有 ・無 単位 

医学科 
（地域枠） 

193単位 ○有 ・無 単位 

医学科 
（研究医枠） 

196単位 ○有 ・無 単位 

薬学部 薬学科（６年

制） 

190単位 ○有 ・無 単位 

薬科学科（４年

制） 

129単位 ○有 ・無 単位 

看護学部 看護学科 124単位 ○有 ・無 単位 

ＧＰＡの活用状況（任意記載事項） 公表方法： 

学生の学修状況に係る参考情報 

（任意記載事項） 
公表方法： 

 

 

⑦校地、校舎等の施設及び設備その他の学生の教育研究環境に関すること 
公表方法：千葉大学ホームページ 

https://www.chiba-u.ac.jp/general/disclosure/teaching/index.html 

 

  



  

 

⑧授業料、入学金その他の大学等が徴収する費用に関すること 

学部名 学科名 
授業料 

（年間） 
入学金 その他 備考（任意記載事項） 

国際教養学部 国際教養学科 

535,800円 

 

282,000円 

 

0円 

 

令和 2年度以降に 

1年次に入学した 

学生以外 

文学部 人文学科 

法政経学部 法政経学科 

教育学部 学校教員養成課程 

理学部 

数学・情報数理学科 

物理学科 

化学科 

生物学科 

地球科学科 

工学部 総合工学科 

園芸学部 

園芸学科 

応用生命化学科 

緑地環境学科 

食料資源経済学科 

医学部 医学科 

薬学部 
薬学科（６年制） 

薬科学科（４年制） 

看護学部 看護学科 

 

学部名 学科名 
授業料 

（年間） 
入学金 その他 備考（任意記載事項） 

国際教養学部 国際教養学科 

642,960円 

 

282,000円 

 

0円 

 

令和 2年度以降に 

1年次に入学した 

学生 

文学部 人文学科 

法政経学部 法政経学科 

教育学部 学校教員養成課程 

理学部 

数学・情報数理学科 

物理学科 

化学科 

生物学科 

地球科学科 

工学部 総合工学科 

園芸学部 

園芸学科 

応用生命化学科 

緑地環境学科 

食料資源経済学科 

医学部 医学科 

薬学部 
薬学科（６年制） 

薬科学科（４年制） 

看護学部 看護学科 

 

 

⑨大学等が行う学生の修学、進路選択及び心身の健康等に係る支援に関すること 



  

a.学生の修学に係る支援に関する取組 

（概要） 

 

外部の奨学金の他に大学の基金に基づく奨学金および経済的理由などにより入学料や

授業料を納入することが困難な学生に対し、入学料や授業料の全額または一部を免除及

び徴収猶予する制度を設けている。 

 

b.進路選択に係る支援に関する取組 

（概要） 

 

キャリア授業として普遍教育の教養展開科目として、現役の企業人を招いた講義やビ

ジネスディベートを取り入れた演習科目を開講している。 

また、学生の進路ニーズを踏まえた進路選択を支援するため、進路指導強化とキャリア

サポートとしての就職ガイダンス、就職相談、就職試験対策等を実施している。 

 

c.学生の心身の健康等に係る支援に関する取組 

（概要） 

 

例年、4月初旬に新入生全員に対して「キャンパスライフと健康ガイダンス」を行い

学生生活における諸注意や相談窓口等の案内をしている。 

また、下記の相談業務等において、カウンセリングや支援方法等の検討を行ってい

る。 

 ・メンタルヘルス相談 

・学生相談（なんでも相談） 

・障害学生支援相談 
 

 

 

⑩教育研究活動等の状況についての情報の公表の方法 
公表方法：千葉大学ホームページ 

https://www.chiba-u.ac.jp/general/disclosure/teaching/index.html 

 

 



（別紙）

※ この別紙は、更新確認申請書を提出する場合に提出すること。

※

１．前年度の授業料等減免対象者及び給付奨学生の数

※

※ 備考欄は、特記事項がある場合に記載すること。

以下に掲げる人数を記載すべき全ての欄について、該当する人数が1人以上10人以下の場合に
は、当該欄に「－」を記載すること。該当する人数が0人の場合には、「0人」と記載するこ
と。

本表において、第Ⅰ区分、第Ⅱ区分、第Ⅲ区分とは、それぞれ大学等における修学の支
援に関する法律施行令（令和元年政令第４９号）第２条第１項第１号、第２号、第３号
に掲げる区分をいう。

２．前年度に授業料等減免対象者としての認定の取消しを受けた者及び給付奨学生認
定の取消しを受けた者の数

（１）偽りその他不正の手段により授業料等減免又は学資支給金の支給を受けたこと
により認定の取消しを受けた者の数

年間

553人

後半期

515人

289人

152人

74人

学校名

設置者名

千葉大学

国立大学法人千葉大学

前半期

支援対象者（家計急変
による者を除く）

497人

268人第Ⅰ区分

学校コード F112110102337

（備考）

内
訳

142人

87人

家計急変による
支援対象者（年間）

－

553人

第Ⅱ区分

第Ⅲ区分

合計（年間）

（２）適格認定における学業成績の判定の結果、学業成績が廃止の区分に該当したこ
とにより認定の取消しを受けた者の数

年間 0人



※備考欄は、特記事項がある場合に記載すること。

年間 前半期 後半期

※備考欄は、特記事項がある場合に記載すること。

退学 0人

３月以上の停学 0人

年間計 0人

上記の（２）のうち、学業成績が著しく不良であると認められる者であって、当該学業成
績が著しく不良であることについて災害、傷病その他やむを得ない事由があると認められ
ず、遡って認定の効力を失った者の数

右以外の大学等
短期大学（修業年限が２年のものに限り、認定専攻科を含

む。）、高等専門学校（認定専攻科を含む。）及び専門学校（修
業年限が２年以下のものに限る。）

0人

「警告」の区分に連続
して該当

（３）退学又は停学（期間の定めのないもの又は３月以上の期間のものに限る。）の
処分を受けたことにより認定の取消しを受けた者の数

計

0人

－

0人

短期大学（修業年限が２年のものに限り、認定専
攻科を含む。）、高等専門学校（認定専攻科を含
む。）及び専門学校（修業年限が２年以下のもの

に限る。）

右以外の大学等

後半期前半期年間

修業年限で卒業又は修
了できないことが確定

修得単位数が標準単位
数の５割以下

（単位制によらない専門学校
にあっては、履修科目の単位
時間数が標準時間数の５割以

下）

出席率が５割以下その
他学修意欲が著しく低

い状況

－

－

（備考）

（備考）



※備考欄は、特記事項がある場合に記載すること。

４．適格認定における学業成績の判定の結果、警告を受けた者の数

※備考欄は、特記事項がある場合に記載すること。

計 82人

出席率が８割以下その
他学修意欲が低い状況

0人

修得単位数が標準単位
数の６割以下

（単位制によらない専門学校
にあっては、履修科目の単位
時間数が標準時間数の６割以

下）

0人

ＧＰＡ等が下位４分の
１

82人

右以外の大学等

短期大学（修業年限が２年のものに限り、認定専
攻科を含む。）、高等専門学校（認定専攻科を含
む。）及び専門学校（修業年限が２年以下のもの

に限る。）

年間 前半期 後半期

訓告 0人

年間計 0人

３．前年度に授業料等減免対象者としての認定の効力の停止を受けた者及び給付奨学
生認定の効力の停止を受けた者の数

停学（３月未満の期間のものに限る。）又は訓告の処分を受けたことにより認定の
効力の停止を受けた者の数

３月未満の停学 0人

（備考）

（備考）
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